附件1

江苏省研究生工作站申报表

（企业填报）

	申请设站单位全称
	： 张家港市科兴炭纤维制品有限公司                                               

	单位组织机构代码
	：  91320582678323567U                         

	单位所属行业
	：         制造业                         

	单 位 地 址
	：张家港市杨舍镇乘航农义村                       

	单位联系人
	：           杨勇               

	联系电话
	：     18651128777                     

	电子信箱
	：    424598605@qq.com                      

	合作高校名称
	：         常州大学                 


	江苏省教育厅
	制表

	江苏省科学技术厅
	


	申请设站

单位名称
	张家港市科兴炭纤维制品有限公司

	企业规模
	小型
	是否公益性企业
	否

	企业信用

情况
	良好
	2019年研发经费投入（万）
	64.7

	专职研发

人员(人)
	4
	其中
	博士
	0
	硕士
	0

	
	
	
	高级职称
	0
	中级职称
	3

	市、县级科技创新平台情况

（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料）

	平台名称
	平台类别、级别
	批准单位
	获批时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	可获得优先支持情况

（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上企业重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心、产业技术研究院、人文社科基地等，需提供证明材料）

	平台名称
	平台类别、级别
	批准单位
	获批时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	申请设站单位与高校已有的合作基础（分条目列出，限1000字以内。其中，联合承担的纵向和横向项目或成果限填近三年具有代表性的3项，需填写项目名称、批准单位、获批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供证明材料）

	张家港市科兴炭纤维制品有限公司专业从事研发、生产高热效率石墨烯炭纤维地暖及线缆，公司主营产品石墨烯炭纤维地暖及线缆的热效率高，节能环保，施工简单成本低，使用寿命长，市场反应效果优秀，得到了用户很高的评价。张家港市科兴炭纤维制品有限公司与常州大学长期合作共同致力于创新性的炭纤维制品的研发与生产。近三年主要合作以下内容：

1、项目名称：石墨烯高温散热浆料在折叠式取暖器中的应用开发（委托攻关横向课题）
研发时间：2019.5-2020.9

项目内容：近年来石墨烯浆料在取暖器中的应用越来越广泛，但是现有的石墨烯浆料高温散热效果不理想，成膜喷涂工艺不成熟。所以开发一种可以喷涂在取暖器中加热模块云母加热板表面的新型石墨烯高温散热浆料，并研究在云母板表面上的成膜工艺和喷涂工艺来提高云母板的表面加热温度。

双方合作采用了自制石墨烯高温散热浆料，改善了云母板表面上的成膜工艺和喷涂工艺，将喷涂后的膜层进行漆膜硬度、附着力、耐候性等测试，达到了石墨烯高温散热浆料长期使用温度100℃，提高云母板表面加热温度6~8℃的技术效果。

2、项目名称：内置两级保护功能超热导电新型地暖的研发（合作攻关横向课题）

研发时间：2018.6-2019.7

项目内容：普通地暖导热速度慢，铺设时也没有合适的缓冲装置和保护措施，当受到外力撞击时非常容易发生损坏，从而引起漏水或者漏电的安全隐患，降低了实用性。所以开发一种内置两级保护功能超热导电新型电暖来满足安全、实用的需求。

双方合作改进了电暖结构，使得通电后发生隧道效应的同时提高导热的效果和速度，独特的内部结构设计可以进行有效的缓冲，减少外力冲击造成的损坏，不会出现漏电或者漏水的情况，降低了安全隐患，提高了地暖的实用性。

3、项目名称：内置石墨烯和聚乙烯混合地暖线的高效节能地暖地板的研发（合作攻关横向课题）

研发时间：2017.4-2018.11

项目内容：现有地暖线大多铺设在地下，通过绝缘层的设置来防止出现漏电情况，导致地暖线的传热效果较差，而且在铺设安装完成后，防护性较差，影响使用寿命，不能达到高效节能的效果。所以开发内置石墨烯和聚乙烯混合地暖线的高效节能地暖地板来满足高效节能的需求。

双方合作开发了内置石墨烯和聚乙烯混合地暖线的高效节能地暖地板结构。通电时电极与石墨烯和聚乙烯混合填充层实体接触进行传递热量，导热效果较好，将热能传递给绝缘层后，散热片有效吸收并且进行传出，从而使得整个地暖加热温度越高时，且能耗越低，有效的起到了高效节能的作用。

	工作站条件保障情况

	1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况）

公司现有科技研发人员4名，其中中级以上职称3名。企业研究生工作站建立后，配专业技术指导专家2名，分别为杨勇、钱宇。杨勇，担任公司研发主管，具有丰富的管理经验以及技术经验，公司任职期间作为主要发明人申请并授权发明专利1件，实用新型27件，在石墨烯炭纤维应用方面具有丰富的相关理论基础和实践经验；钱宇，担任公司工艺科主任，具有丰富的管理经验及技术经验，在炭纤维制品工艺流程方面具有丰富的实践经验。

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况）

企业研究生工作站建立后，公司将负责为入驻研究生及其导师提供必要的项目研发场所如研究室、实验室等，以及用于项目研发的必要试验仪器及设备。

目前公司拥有1个研发实验室、1个分析测试中心，中试车间，生产车间。公司配备有先进的研发生产设备，主要有全自动贴片机、可编程台式回流焊机、模拟运输振动试验机、跌落试验机、木工带锯机、高低温交变湿热试验箱、反应釜、FLUKE测试仪、精密定位印台（高度机）等。公司能完成从小试到大生产各阶段的工艺开发；具备足够的科研实力来制定各种标准控制产品质量，提高产品竞争力。

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况）

企业研究生工作站建立后，公司将按照实际情况为入站学生提供必需的生活设施，如宿舍、食堂、活动场所等，并能每月提供一定金额的生活补贴，报销企业与学校之间往返路费，并为进站研究生和导师购买意外保险，保障研究生团队能够安心、开心地在工作站进行研发、学习和生活。

4.研究生进站培养计划和方案（限800字以内）

企业研究生工作站建立后，公司将按照《江苏省企业研究生工作站进站研究生管理办法》对入驻企业的研究生团队进行管理。加强研究生学习、研发和安全等日常教育管理。建立健全人才培养质量保障机制，规范研究生进入企业研究生工作站培养的各管理环节，有效保证企业研究生工作站人才培养的质量。

研究生进展后的指导方面由生产主任为首的企业研究生指导团队负责指导研究生的生产实践，特别是在工艺调节、样品制备方面。学校指导老师则有青年骨干教师组成，每周至少进入企业一天，主要指导课题的设计、样品的检测等。同时学校指导老师将根据企业需求定期做企业培训和国内外最新研究成果分享。

每年从新入学研究生中选拔3-4名进入研究生工作站。他们第一年在学校从事理论知识的学习，第二年正式进入企业研究生工作站。2020年进站导师和研究生名单如下：
进站导师：储富强，

2020年进站学生：吕腾、叶子祥、邱可、刘旭华
研究课题：

石墨烯高温散热浆料在折叠式取暖器中的应用开发

基于双方签订的产学研合作协议，进站研究生主要从事石墨烯高温散热浆料在折叠式取暖器中的应用开发。开发一种新型的石墨烯高温散热浆料，此浆料喷涂在折叠式取暖器中的加热模块云母加热版表面，使云母加热板内部的热量快速传递到表面，从而提高云母板的表面加热温度。通过研究在与云母板表面上的成膜工艺和喷涂工艺，将喷涂后的膜层进行漆膜硬度、附着力、耐候性等测试，满足浆料长期使用温度100℃，提高云母板表面加热温度6~8℃的技术效果。形成规模化生产相关工艺路线，实现产品工业化。

基于以上的研究计划和工作内容，研究生在站期间的研究工作将切实解决企业发展过程中面临的问题，帮助企业实现产品升级。同时研究工作将形成一系列的专利、论文。



	申请设站单位意见

（盖章）

负责人签字

年    月    日
	高校所属院系意见

（盖章）

负责人签字

年    月    日
	高校意见
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