附件1
江苏省研究生工作站申报表

（企业填报）

	申请设站单位全称
	：昆山博益鑫成高分子材料有限公司                                                

	单位组织机构代码
	：       663250115
                       

	单位所属行业
	：        制造业                      

	单 位 地 址
	：昆山市高新区环庆路3123号                      

	单位联系人
	：       曾迎春                      

	联系电话
	：     18938667776                     

	电子信箱
	：    szfa@byeks.com                    

	合作高校名称
	：       常州大学                         


	江苏省教育厅
	制表

	江苏省科学技术厅
	


	申请设站

单位名称
	昆山博益鑫成高分子材料有限公司

	企业规模
	260人
	是否公益性企业
	否

	企业信用

情况
	良好
	2019年研发经费投入（万）
	973

	专职研发

人员(人)
	50
	其中
	博士
	4
	硕士
	5

	
	
	
	高级职称
	1
	中级职称
	5

	市、县级科技创新平台情况

（重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心等，需提供证明材料）

	平台名称
	平台类别、级别
	批准单位
	获批时间

	企业技术中心
	市级
	苏州市科技局、苏州市经信委、苏州市发改委
	2010年12月

	苏州市博益鑫成功能性薄膜材料工程技术研究中心
	市级
	苏州市科技局
	2011年

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	可获得优先支持情况

（院士工作站、博士后科研工作站、省级及以上企业重点实验室、工程技术研究中心、企业技术中心、产业技术研究院、人文社科基地等，需提供证明材料）

	平台名称
	平台类别、级别
	批准单位
	获批时间

	江苏省功能性薄膜材料工程技术研究中心
	省级
	省科技厅、省财政厅
	2013年

	江苏省企业技术认定中心
	省级
	省科技厅，财政厅
	2012年

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	申请设站单位与高校已有的合作基础（分条目列出，限1000字以内。其中，联合承担的纵向和横向项目或成果限填近三年具有代表性的3项，需填写项目名称、批准单位、获批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供证明材料）

	1、共建联合实验室：昆山博益鑫成与常州大学材料科学与工程学院朱卫国教授团队于2019年4月13日联合共建“常州大学-博益鑫成有机高分子光电功能材料联合实验室”，就有机高分子光电功能材料展开产学研全面合作，包括平台共建、科学研究、人才培养、技术服务等，本着互惠互利的原则，并签订了企-校合作协议。
2、联合培养：2019年12月，博益鑫成有三名具有中级职称的技术骨干受聘为常州大学2020届本科生毕业生校外指导教师，并顺利完成了毕业论文的指导工作。
3、毕业生就业：博益鑫成与常州大学各院系紧密联系，进行人才培养及毕业生就业合作。
4、共同申报祖冲之自主可控产业技术攻关计划重点项目：
   项目名称：有机高分子光电功能材料和光电热能量转换材料的研究与产品开发

   批准单位：昆山市科学技术局

   获批时间：2019年9月
   项目内容：项目主要围绕有机光电功能材料和有机光电热能量转化材料产业发展中的大规模制备产率低、纯度差及性能稳定性差等问题，针对有机半导体技术的迫切需求，开展有机高分子发光材料、有机光伏给体材料以及有机光伏受体材料的研究与产品开发。主要研究内容包括(1)高效新型环金属铱(Ⅲ)/铂(Ⅲ)配合物近红外电致发光材料的研究与产品开发，（2）宽光谱/白光电致发光材料的研究与产品开发，(3)高效载流子传输材料的研究与产品开发，（4）高效率、稳定性好及载流子传输性能优异的电致近红外发光和白光器件的开发。
   取得的成果：该项目于2020年3月获得昆山市祖冲之攻关计划优秀项目奖励；已成功制备了高效率、稳定性好及载流子传输性能优异的电致近红外发光和白光器件器件，电致近红外发光器件的最大发光波长在700 nm以上，且外量子效率突破10%，单分子白光器件在保证80%的显色指数前提下，其外量子效率突破15%，达到国际领先水平。已成功制备出红外发光器件和单分子白光器件小样，寿命分别在100 mA cm-2和100 cdm-2的工作电流和亮度下达到100 h (LT50) 以上，且效率滚降控制在初始效率的10%。相关论文及专利正在撰写中。


	工作站条件保障情况

	1.人员保障条件（包括能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况）

昆山博益鑫成高分子材料有限公司科研团队瞄准高分子功能涂层材料，功能薄膜材料的研发、生产、销售及服务的大方向，为把公司锻造成为国内同行领先，国际同行著名的高分子功能涂层材料、功能薄膜材料的设计者和标准制定者奠定坚实的基础。当前科研团队50人，其中本科以上学历30人，含国内行业资深专家1人，博士研究生4人，硕士研究生5人。研发中心总工程师系高级工程师，从事高分子材料研发、科研管理经营几十年，具备较丰富的项目经验。项目的实施采取项目负责制，如丙烯酸酯项目由浙大硕士执导；有机硅项目由苏州大学的硕士执导；聚氨酯项目由南京大学硕士执导；UV固化项目由四川大学博士执导；共挤材料项目由中科院博士执导；单分散纳米微球项目由苏州大学博士执导；量子点膜项目由南京大学博士执导；高分子导电聚合物项目由浙江大学硕士执导。各项目工程师在相关技术领域具有扎实的理论基础和丰富的项目实践经验，有能力承担指导研究生科研创新实践工作。此外，企业技术研究中心高度重视技术创新和知识产权保护，已累计申请国家发明专利31项，已取得授权8项，已累计申请实用新型并取得授权专利14项。先后获得“苏州市功能性薄膜材料工程技术研究中心”、“苏州市企业技术中心”、“江苏省企业技术中心认定”以及“江苏省功能性薄膜材料工程技术研究中心”。
    部分专业技术人员信息如下：
姓名

年龄
职称
学位
专业

从事相关专业的年限
施法宽

67

高级

本科

高分子材料
>30

刘宇

32

中级

博士

高分子材料
7

杨洋

32

中级

博士

材料科学
7

童建宇

31

中级

博士

材料科学与工程
6

董淑祥
33
中级
博士
材料科学
7
车荣升

32

中级

硕士

高分子材料
7

刘佳

32

中级

硕士

高分子材料
6

周开奕

30

中级

硕士

材料化学
4

2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况）

博益鑫成技术中心2017至2019年共计投入2412万用于购置研发设备，新建4000㎡现代化多功能实验室于2018年底正式投入使用。技术中心拥有高温高测试机、高低温冷热测试冲击测试机、高精度剥离力测试机、表面张力测试仪、持粘力测试仪、气相色谱仪、自动贴合机、水接触角测试仪、XPS测试仪、红外光谱仪、多功能电子显微镜，在线粘度测试、在线厚度测试仪等仪器满足公司原材料检验、过程控制、和出货检验需求，与此同时，技术中心与天瑞仪器，苏州大学测试中心以及常州大学测试中心建立深度的合作关系，可以为技术中心的研发测试分析提供全方位的支持。
    实践场地：公司具有8000平方米无尘厂房，可满足千级无尘车间要求，精密涂布生产线10条，德国进口多层共挤流延机1台，600mm多层共挤材料试验机一台，600mm UV光固化试验机一台，可满足进站研究生的科研创新实践活动。
3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况）

博益鑫成将为进站的博士生提供每人每月 4000 元、硕士生每人每月2000 元的在站生活补助；
为进站研究生提供每人每月500元的交通和通讯补助。
为进站博士研究生及硕士研究生提供单人间的住宿。
为进站研究生提供免费工作餐。
4.研究生进站培养计划和方案（限800字以内）

研究生进站培养计划和方案：
（1）建立双站长负责制。昆山博益鑫成将指定负责人担任研究生工作站站长，负责研究生工作站的运行与管理，制定研究生工作站管理办法，按时、规范、准确报送研究生工作站基本数据年报及其他相关材料。    
（2）研究生进站后，公司将通过人事部门建立学生与导师一一对应名单。并对进站研究生做好安全教育。为进站研究生购买人身意外伤害保险。
（3）研究生进站后，公司负责组织研究生开展课题研究，落实课题研究经费，制定工作计划，推动人才培养、科学研究、社会服务等工作。
注重研究生培养过程中的四个环节：
a. 系统专业基础知识学习。第一年课程学习为主，主要在学校完成。
b. 理论与专业知识的具体应用。指导学生完成文献调研与研究或解决问题的方案制定、开题报告。培养进站研究生带着问题看文献，从文献中得到启示，从中学到：面对一个新的领域，如何应对，针对具体问题着手制定研究科学问题或解决工程实际问题的方案，得到方法学方面的训练。在文献调研与方案制定中，博益鑫成的导师将负责提出问题、初步的研究目标或工作目标、预期成果，在文献调研方面给以协助。在开题工作中，研究生企业导师将充分考虑企业现有条件对研究课题方案的可行性把关。    
c. 解决问题的能力训练。指导进站研究生学习如何实施研究方案或解决问题的方案，在论文过程中不断发现问题，在解决问题过程中，修正原有方案。在这个阶段，博益鑫成的企业导师将协调、落实具体研究条件，定期听取学生的工作汇报，并给以具体的技术及方法指导。协助学生解决在论文过程中出现的问题。指导学生调整研究或工作方案及由此带来的新问题。
d. 综合素质的全面提高。通过论文写作，对研究结果进行科学总结归纳与理论提升，达到综合素质提升目的。在这一阶段，博益鑫成企业导师将通过不断与学生交流，训练学生的总结归纳与表达能力，指导学生对论文进行整体框架设计，对文献综述部分补充最新进展。

	申请设站单位意见

（盖章）

负责人签字

年    月    日
	高校所属院系意见

（盖章）

负责人签字

年    月    日
	高校意见

（盖章）

负责人签字

年    月    日


—2—

